KAHRAMANMARAS iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK

_ MUDURLUGU _ _
A e— iS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI
iS UNVANI AVUKAT
BOLUMU HUKUK BIRIMI

iSIN KISA TANIMI:

Il Gida Tarim ve Hayvancilik Midurligia Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag,
ilke ve talimatlara uygun olarak; il Midurligimizle ilgili tim davalarda, Bireylerin il
Gida Tarim ve Hayvancilik Mudurlagu ile iligskilerinde ortaya ¢ikan anlagsmazliklarda
Kahramanmaras il Gida Tarim ve Hayvancilik Madirliigini kanuni yénden temsil

etmek ve haklari savunmaktir.
GOREV VE SORUMLULUKLARI:

il Gida Tarim ve Hayvancilik Midirliiginin leh ve aleyhinde her cesit davalar
ile icra takiplerine, hak ve imtiyazlara, resim ve harglara muteallik butlin hukuki
islemleri yuratmek,

Sartnameler, anlasmalar, vekalethameler, ihbarnameler, kefaletnameler,
sdzlesmeler duzenlemek veya ilgili subelerce duzenlenenler hakkinda hukuki
matalaalari hazirlamak,

Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterlerden Il Gida
Tarim ve Hayvancilik Muadurlugune yapilacak tebliglere cevap hazirlamak
veya hukuki gereklerini yapmak,

Kanun, tuzuk, yonetmelik ve sair mevzuati incelemek ve degisiklikleri takip
etmek,

Kendilerine verilen dava ve takiplere ait evrakin duzenli bir sekilde
dosyalanmasini saglatmak.

Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine
iligskin yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellestirmek.
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Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini,
rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin
belge ve bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve de@erlerin korunmasindan sorumiu
olmak, argiv olusturmak ve duzenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve
Kalite Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yaratilmesini
saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' caligmalarina katiimak.

is sagligi ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kigilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak,
gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:

1.

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip
olmak.

2. Faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

3. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.
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EN YAKIN YONETICIsSI:
il Midiiri

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:
e 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
e Hukuk Fakultesini bitirmis olmak.
e llgili mevzuat geregi is deneyimine sahip olmak.

e Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
¢ Normal ¢alisma saatleri iginde gorev yapmak.
e Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
e Bduro ortaminda galismak.

e Gorevi geregi seyahat etmek.
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