i$ TANIMI GEREKLERI BELGESI

iS UNVANI

MUDURLUGU

TARIMSAL AR_AZi DEGERLENDIRME SORUMLULUGU VE
GOREVLILERI
BOLUMU ARAZI TOPLULASTIRMA TARIMSAL ALTYAPI SUBE

ISIN KISA TANIMI

MuaduarlGgumuze gelen

tarimsal arazilerin degerlendirilmesi ilgili

her tarlG basvuruyu

degerlendirmek , ilgili yonetmelikler 1g1ginda uygulamak ve sonuglandirmaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1) Ortak belirlenmis goérev ve sorumluluklari

ILM.IKS.GT.00/005)

2) Arazi ve toprak etudu, siniflama ve haritalama islerini yapmak, yaptirmak,

3) Toprak ve arazi veri tabanina iligskin ¢alismalari yapmak,

4) Arazi kullanim planlarini yapmak, yaptirmak,

5) Tarimsal Uretim potansiyeli yiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak,
yaptirmak,

6) Tarimsal amach arazi kullanim planlarini hazirlamak, hazirlatmak

7) Toprak ve arazilerin korunmasi, gelistiriimesi ve verimli kullaniimasi ile ilgili
calismalar yapmak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve degerlendirmek, toprak,
su, biyolojik ¢esitlilik gibi dogal kaynaklarin dogal olaylar veya arazi kullanimindan
kaynaklanan bozulmalarini dnlemek i¢in gerekli tedbirleri almak,

8) Tarim digi arazi kullanim taleplerini degerlendirmek,

9) Hazine arazisinin kamu kuruluslarina tahsis islemlerini yapmak,

10) Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak icin gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci disinda kullanimina izin

vermek,

11) Arazi derecelendirme islemlerini yapmak, yaptirmak,

12) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
nufus, iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,

13) Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistiriimesine yonelik uygulanmis veya planlanan
projelerin tarimsal uretime etkileri yoninden incelenmesi ve degerlendiriimesi igin
ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak, yatirim onceliklerinin belirlenmesine yardimci

olmak

yerine getirmek, (Bkz. GTHB.

14) Tarim arazilerinin bolunmesini engellemek amaci ile gerekli calismalari yapmak,
15) Tarim arazilerinin tevhid, ifraz ve vasif degisikligi gibi taleplerini degerlendirmek,
16) Toprak koruma kurullarinin sekretarya hizmetlerini

bulunmak ve katilim saglamak,

yurutmek, calismalarda
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17) Yoneticisi tarafindan goérevilendirildigi toplanti, egditim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

18) Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

19) Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

20) Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

21) Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve dederlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

22) Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.

23) Birimin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' caligmalarina katiimak.

24) Is saghg ve is guvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi kigilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde
uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

25) Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani icerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

26) Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI

1) Tarnimsal arazilerin degerlendirilmesi ile ilgili gerekli duyuru ve toplantilar yapmak.

2) Tarimsal arazilerin degerlendiriimesi ile ilgili gerekli kontrol, tespit ve kayitlari
yapmak.

3) llgili kurumlara Tarimsal arazilerin degerlendirilmesi ile ilgili gerekli bilgilendirmeleri
yapmak.

4) Amiri tarafindan verilecek benzer yetkiler.
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Arazi Toplulagtirma ve Tarimsal Altyapi Sube Mudurua

ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI

Muhendis

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER
1) 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

2) En az dort

bolimund- bitirmis olmak
3) ligili mevzuatlar geregi tarimsal arazilerin degerlendirilmesi konusunda egitim almig

olmak

CALISMA KOSULLARI

yillik bir yliksek ogrenim kurumunu -tercihen Ziraat Muhendisligi

1) Mesai: Normal calisma saatleri icinde gorev yapmak. Gerektiginde normal ¢alisma

saatleri disinda da gorev yapabilmek.
2) Calhigma Ortami: Buro ve Arazi ortaminda ¢alismak.
3) Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat etmek.

4) Risk durumu: Trafik kazasi,olumsuz hava ve arazi sartlari.
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