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KAHRAMANMARAS iL GIDATARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iS UNVANI | GIDA VE YEM GALISMA GRUBU GOREVLISI

BOLUMU

ILGE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iSIN KISA TANIMI:  Ust ydnetim tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; denetim hizmetlerinin, konusunda uzmanlasmig personel tarafindan yuaratilen
yurtici gida denetimini ve hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak, sikayetlerin (Alo 174,
Bimer vb.) degerlendirmek, ilgili kisi ve sorumlulara yonlendiriimek, sikayetler ile ilgili
islemleri takip etmek ve sonuglarini sikayet sahibine bildirmek, raporlanmasi argivienmesi
amaci ile ilgili faaliyetleri yuritmek, TAPDK belgesi dizenlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
1. Yurtici Denetimle ilgili kendisine havale edilen yazigsmalarin incelenmesi, gerekli
yazismalari yapmak, takip etmek ve islemleri sonuglandirmak.
2. BIMER ya da dilekgeler vasitasi ile gelen, vatandasin, firmalarin denetim islemlerine
iligkin sorularini, gorus taleplerini cevaplandirmak.
3. Alo Gida 174, BIMER ve diger Kurumlardan gelen bildirimler ve gelen sikayetler

9.

dogrultusunda Uretim ve satisg, toplu tliketim, gida ile temas eden yerleri denetlemek
ve gerekli durumlarda numune almak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak

Ulke ekonomisini, gida sektdrini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari ve mevzuatlari takip etmek, bilgilerini gincellestirmek

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; Diizeltici Faaliyet ve Onleyici
Faaliyet calismalarina katilmak

Gida uretim, satis ve toplu tuketim igletmeleri ve gida ile temas eden madde ve
malzeme Ureten igyerlerinin kontrol ve denetimini yapmak, Kontrol sonucunda
Bakanh@imizin ilgili veri sistemlerine girisini yapmak ve raporlari argiviemek.

Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemeler ile yemlerden numune almak ve
analize géndermek, sahit numuneyi uygun sartlarda muhafaza etmek, Bakanlik Il
yillik kontrol plani, yem takip programi ve sikayetlerde alinan numunenin guvenli
sekilde ilgili Laboratuvarda analize alinmasinin saglamak, sahit numunenin uygun
muhafazasini, analiz sonucu uygun gelen sahit numunenin isletme yetkilisinin talebi
halinde 7 (Yedi) gun icerisinde teslim etmek veya teslim alinmamasi halinde
usuline uygun imha etmek

Kontrol ve denetim sonucu olumsuzluk durumunda yasal yaptirimlar uygulamak.

10.Bakanlik Kalinti izleme Programi Hayvan Sagligi ve Yetistiriciligi Calisma Grubu ile
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ortaklasa yurutmek, numune almak, numunenin ilgili laboratuvara gondermek ve
sureci takip etmek.

11.4733 sayili Tatin ve Alkol Piyasasi Duzenleme Kurumu Teskilat ve Gorevieri
hakkinda kanun ile Tiitiin Mamulleri ve Alkoll igkilerin Satisina ve Sunumuna iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik kapsaminda tutin mamulleri ve alkollu
ickilerin, kamu sagliginin ve tuketici haklarinin korunmasi ile rekabetin tesisi
hususlari gozetilerek tanitimi, satigi, sunumu ve nihai tuketicilere guvenli bir sekilde
ulastirmak amaci ile satis belgesi dizenlemek.

12.Resmi belgeleri dizenlemek, kayitlarini tutmak ve yazigsmalarini yapmak, Kargo ile
gonderilecek numunelerin uygun kosullarda taginmasi igin ambalajlamak.

13.Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde ¢alismalari yurutmek.

14.is sagligi ve givenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

15.Yaptig! isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

16.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuratmek.

17.Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.

18.Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

19.Ulke ekonomisini, tarim sektdriini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

20. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.

21.Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek.

22.Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve dizenini saglamak.

23.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurtttilmesini saglamak.

24.Birimin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve
islemlerin giderilmesi ve sirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.
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YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

2. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICIiSi: Gida ve Yem Calisma Grubu Sorumlusu
ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI: ---

BU iSTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

1. 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.

2. Ziraat Fakultesi, Veteriner Fakiiltesi, Su Uriinleri veya Gida Mihendislik Fakdlteleri
ogrenim kurumunu bitirmis olmak

3. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak

4. Kontrol Gorevlilerinin Bakanlikga imza tesciline sahip olmasi

CALISMA SARTLARI

Mesai: Normal galisma saatleri iginde gorev yapmak. Gerektiginde mesai saatleri disinda

da gorev yapabilmek.

Caligsma Ortami: Blro / Arazi ortaminda galigmak.

Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat edebilmek

Risk durumu: Trafik kazasl, olumsuz hava ve arazi sartlari, meslek kazalari ve meslek

hastaliklari.
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