KAHRAMANMARAS iL GIDATARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

/_\ i$ TANIMI GEREKLERI BELGESI

iS UNVANI | BITKISEL URETIM VE BiTKi SAGLIGI CALISMA GRUBU GOREVLISI

BOLUMU

ILGE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iISIN KISATANIMI:  Ust yénetim tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; bitki kimliklendiriimesi vatandas ve firmalardan gelen yetkilendirme
basvurularinin degerlendirilmesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve
denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1.

iice dahilinde faaliyette bulunan her tirlii giibre ve toprak diizenleyicilerinin
uretim yerleri, gubre bayileri ile bu bayilerin depolarini ve buralardaki piyasaya
arz edilmis Urlnleri belirlenmis esaslara goére uygunlugunu denetlenmesini
saglamak.

Ureticilerce toprak analiz sonuglarina dayali gibre kullanimini saglamak icin
egitim galismalarinin yapilmasini saglamak

iice dahilinde ¢oéziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili
arastirma merkezlerine ve Il Mudirligine intikal ettirimesini, aragtirma ve
teshis sonugclarina gore gerekli tedbirleri alinmasini saglamak.

lice dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanci otlar tespit
edilmesi ve mucadele programlarinin hazirlanarak onaylanmis programlarin
uygulanmasini saglamak.

Bakanlikga belirlenmis esaslarla ilgedeki bitki sagliginin korunmasini, bitki
hastalik ve zararlilari ile erken uyari tahmin vb. yontemlerle ve entegre/biyolojik
mucadele gibi en az kimyasal kullanimini saglayici modern metot ve usullerle
mucadele edilmesini, bu iglerle ilgili gerekli egitim ve altyapinin hazirlanmasini
saglamak.

Tarimsal igletmelerde kullanilan kimyasallarin kaydina iliskin kayitlarin kontrol
edilmesini, izlenmesini ve denetlenmesini saglamak.

Bitki pasaport sistemi ile bitki ve bitkisel Uriin hareketlerinin iicede kontrol
edilmesini saglamak.

Zirai ilag satigl, zirai mucadele alet ve makineleri imalat, toptanciligi ve bayiligi
gibi hususlarda gerekli kontrol isleminin yapilarak faaliyetlerine Bakanlikga
belirlenmis esaslar c¢ergevesinde kaydinin yapilmasini, denetimlerinin
gerceklestiriimesini saglamak.

Konusu ile ilgili ilge yayim programlarinin hazirlanmasi, faydal bilgiler, brosur,
el kitabi, demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina,
ciftcilere, tuketicilere ulastinimasi ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilerin
ciftcilere yayim yoluyla iletilmesini saglamak.
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10. Ornek giftci yetistirmek gayesi ile ¢iftci cocuklar, kadinlar ve gencleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulanmasini saglamak.

11.Kayit sistemleri veri girigleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme
uygulamalarinin yapilmasini saglamak.

12.Kontrol Belgesi basvurularina iligkin bilgilerin ve sonuglarinin ilgili bilgi sistemine
girilmesini saglamak.

13.Dogal ¢igcek sogani hasat belgesinin duzenlenmesini saglamak.

14.Bitkisel Uretim yapan igletmeler tarafindan yapilan basvurulara istinaden
kapasite raporu duzenlenmesini saglamak.

15.Yetki belgesi almak igin vatandas veya firmalar tarafindan yapilan basvurular ile
ilgili iglemleri koordine etmek ve denetlemek.

16.Yurutulmekte olan iglemlere iligkin bilgilerin ve sonuglarinin ilgili bilgi
sistemlerine kaydedilmesini saglamak.

17.Yapilan tum islemlere iligkin bilgilerin ve basvuru sonug¢ raporlarinin
hazirlanmasini ve istatistiki sonuglarin olusturulmasini ve Koordinasyon ve
Tarimsal Veriler Sube Mudurlugu’ ne gonderilmesini saglamak.

18.Ylritilen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini ilce
Mudurlugundeki yontemlere uygun olarak yapmak.

19.Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

20.Ulke ekonomisini, tarim sektdrini ve gelismelerini takip etmek, meslegine
iligkin yayinlari surekli izlemek, bilgilerini glincellegtirmek.

21.Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini,
rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin
belge ve bilgileri sunmak.

22.Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine
uygunlugunu saglayacak sekilde ¢caligmalari yurutmek.

23.1s sagligi ve glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da
birlikte calistigi Kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

24.Yaptigi igin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

25.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve
Kalite Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuratalmesini
saglamak.

26.Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine
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getirmek.

27.Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
¢alisma gruplarinda yer almak.

28.Ulke ekonomisini, tarim sektériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine
iligkin yayinlari surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

29.Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini,
rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin
belge ve bilgileri sunmak.

30.Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

31.Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu
olmak, arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

32.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve
Kalite Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuratilmesini
saglamak.

33.Birimin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diuzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' calismalarina katilmak.

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

2. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICISi: Bitkisel Uretim ve Bitki Saghgi Calisma Grubu Sorumlusu

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI: ---

BU iSTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

1. 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.
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2. Ziraat Fakultesi, meslek yuksekokulu ve meslek lisesi 6grenim kurumlarindan birini

bitirmis olmak

3. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak

CALISMA SARTLARI

Mesai: Normal galisma saatleri icinde gorev yapmak. Gerektiginde mesai saatleri
disinda da gorev yapabilmek.

Caligma Ortami: Blro / Arazi ortaminda ¢alismak.

Seyahat Durumu: Gorevi geredi seyahat edebilmek

Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari, meslek kazalari ve meslek

hastaliklari.
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