iS TANIMI GEREKLERI| BELGESI

iS UNVANI KiMYEVi GUBRE SORUMLUSU VE GOREVLISI

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BIiTKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI ;

Kimyevi gubreler ve organik drUnlerin piyasaya arzi ile dagitimi asamasinda veya piyasada

iken; Urtnlerin ilgili teknik dizenlemeye uygun olarak Uretilip Uretilmediginin ve givenli olup
olmadiginin tespit edilmesidir.

Kimyevi gubre ve organik Urin denetimleri, piyasa ve sikayet denetimleri seklinde, Bakanlik

adina il Gida, Tarim ve Hayvancilik Madurliiklerince yapilir.
GOREV VE SORUMLULUKLAR :

1.

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz.
GTHB.46.ILM.IKS.GT.00/005)

2. il dahilinde faaliyette bulunan her tiirlii glibre ve toprak diizenleyicilerinin tretim yerleri, glibre
bayileri ile bu bayilerin depolarini ve buralardaki piyasaya arz edilmis drtnleri belirlenmis
esaslara gore uygunlugunu denetlemek,

3. Bakanhgin il mudurliklerine yetki devri yaptigi gubreler icin ithalat uygunluk belgelerini
duzenlemek,

4. ilde ik defa faaliyete gegen glibre fabrikalari ile gibre Uretim vyerleri icin lisans
basvurularinda, bu fabrika ve uretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu denetlemek, uygunluk
raporunu Bakanliga gondermek,

5. Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri giftgilere ulastirmak, tlketicileri
bilgilendirmek, ciftci ¢ocuklari, kadinlar ve gengler igin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

6. Birimi ile ilgili érnek ciftci yetistirmek gayesi ile ¢ift¢i gocuklari, kadinlar ve gengleri igin egitim
programlari ve projeleri uygulatmak,

7. Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

8. Ulke ekonomisini, tarim sektériini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

9. Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

10. Gorev alani ile ilgili mevzuati duzenli olarak izlemek.

11. Goérev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve duzenini saglamak.

12. Gorev ve sorumluluk alanindaki tum faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Yonetim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuratilmesini saglamak.

13. Birimin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digi is ve islemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet ve 'Onleyici Faaliyet'
calismalarina katilmak.

14. is saghg ve is givenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

15. Yaptidi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde

Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi: 000 Revizyon No: 000 Yirirluk Tarihi:30.04.2018

GTHB_46_ILM_IKS/KYS.FRM.036

Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yonetim Ekibi

Kalite Temsilci
il Madari

Bu Dékumanda aciklanan gérev tanimini okudum. Gérevimi Adi Soyadi: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Not: Gri bélim is unvaninda gorevli personel tarafindan imzalanacaktir.




iS TANIMI GEREKLERI| BELGESI

is UNVANI KiMYEVi GUBRE SORUMLUSU VE GOREVLISI

BOLUMU BITKISEL URETIM VE BIiTKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

16. i¢ Kontrol Sisteminin igleyisi ve strekliligi ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmek,

17. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek
YETKILERI :
Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak, (Bkz. GTHB...ILM.IKS.GT.00/005)
Birimi faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilari yapmak,
Birim calismalariyla ilgili islemleri yapmak ve gerekli belgeleri dizenlemek,
Birim ¢alisma sahasina giren konularda gerekli yetkilendirmeleri yapmak,
Birim calisma sahasina giren konularda yetkilendirilen kigi-kurum/kuruluslarin kontrolleri
yapmak,
Bitki besleme ile ilgili il yayim programinin hazirlanmasina katkida bulunmak, gorsel ve yazili
kaynaklari hazirlamak-hazirlatmak,
Birim calismalariyla ilgili egitim-yayim ¢alismalarini yapmak,
Birim faaliyetleri ile ilgili ithalat islemleri icin gerekli belgeleri diizenlemek,
Birim faaliyetleriyle ilgili dUzeltici ve 6nleyici caligmalar yapmak,
0 Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

agrwnNpE

o

EN YAKIN YONETICI :

Bitkisel Uretim ve Bitki Saghgi Sube Mudiri
iS UNVANLARI:
Muhendis, Tekniker, Teknisyen

BU I$TE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER :
657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.
= Dort veya en az iki yillik bir yiksek 6grenim kurumunu - Tercihen Ziraat Muhendisligi/
Teknikerligi / Teknisyenligi bolimuanu- bitirmis olmak.
= Yaptigi igsin gerektirdigi duzeyde tecribeye sahip olmak.
= Denetimle ilgili egitime katilmig ve belge sahibi olmak.

GCALISMA KOSULLARI :
= Normal ¢aligma saatleri icinde gbrev yapmak.
= Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
= Bdlro ortaminda galismak.
= Sahada calismak.
= Gorevi geregi seyahat edebilmek.

RISKLER :
» Seyahat esnasinda kaza riski,
» Denetim esnasinda dagitici veya uretici tarafindan fiili midahale,
= Numune alma sirasinda kimyasal maddelerle yapilan temas,

Nitrath Gubrelerin patlayici 6zellik tagsimasi.
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