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/_\ IS TANIMI GEREKLERI BELGESI

iS UNVANI | HAYVAN SAGLIGI VE YETISTIRICILIGi CALISMA GRUBU GOREVLISI

BOLUMU ILGE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iSIN KISA TANIMI:  Ust ydnetim tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun
olarak; hayvanlarin kimliklendirilmesi, hayvan Uretim ve satis yerlerine iliskin ruhsat ve izin
basvurularinin  de@erlendiriimesi, vatandas ve firmalardan gelen yetkilendirme
bagvurularinin degerlendirilmesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve
denetlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

1. Hayvan saghgi ve refahinin korunmasi, guvenilir gida temini ve hayvan ve
hayvansal Urunlerden insanlara ve hayvanlara gegen hastaliklarin dnlenerek halk
sagliginin korunmasi amaciyla, ilge gapinda hazirlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, hayvan hastalik ve zararlilarina kargi koruyucu hizmetleri yuriutmek,
kontrol etmek, denetlemek.

2. Uretim, satig, depolama ve isleme yerleri ile vatandas ve firmalardan gelen ruhsat
ve izin basvurularini, tutarliik ve mevzuata uygunluk yonunden degerlendiriimesini
ve ilgili belgeleri vermek.

3. Hayvancilik isletmelerinin kurulus izin ve tescil iglemlerini yapmak, izlemek ve
denetlemek

4. Hayvan islahi faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabani ¢galismalarini yuritmek

5. Uretim ve satis yerlerine iliskin bilgilerin ve bagvuru sonug raporlarini hazirlamak ve
istatistiki sonugclari olusturmak.

6. Ruhsat veya izin bagvurusuna iligkin bilgilerin ve sonuglarin ilgili bilgi sistemlerine
kaydetmek.

7. Bakanh@imizin Ulkemizde hayvancihgin gelistirilmesi hayvan ve hayvansal
uranlerin desteklenmesi kapsaminda verecek oldugu desteklemelerin, basvurularini
almak, gerekli tespitleri yapmak ve ilgili destekleme yonetmeligine gore vatandasin
desteklemeden faydalandirmak.

8. Yurtici canli hayvan ve hayvansal UrUnler ile ilgili sevk islemlerin yurutmek.

9. Kontrol Belgesi duzenlenmesi ile ilgili islemleri yarutmek.

10.ilge dahilinde teshis konulamayan hastaliklarin, teshis ve tedavi problemlerini ilgili
arastirma enstitulerine ve Bakanliga intikal ettirmek, aragtirma ve teshis sonuglarina
gore gerekli tedbirleri almak.

11.Bakanligimizin aylik, ug aylik, alti aylik donemler halinde istemis oldugu cetvelleri
dizenlemek ve ilgili sisteme kaydetmek.

12.ilge genelinde yetistirilen hayvanlarin ( bilyiikbas, kiiglikbas, kanatli, ari ve gesitli..)

Dokuman Kodu: Revizyon Tarihi: 000 Revizyon No: 000 Yurdrluk Tarihi:30.04.2018
GTHB_46_ILM_IKS/KYS.FRM.036
Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yonetim Ekibi

Kalite Temsilci

il Madari

Bu Dékumanda agiklanan gérev tanimini okudum. Goérevimi Adi Soyadi: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Not: Gri bolim is unvaninda gorevli personel tarafindan imzalanacaktir.




/_\ i$ TANIMI GEREKLERI BELGESI

KAHRAMANMARAS iL GIDATARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

iS UNVANI | HAYVAN SAGLIGI VE YETISTIRICILIGi CALISMA GRUBU GOREVLISI

BOLUMU ILGE GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

klUpeleme, tescil ve soy kutugu kayit igslemlerinin yapilmasi icin ilgili sistemlere kayit
etmek.

13.Bakanligin belirledigi hayvan islah programini ilgede uygulamak, izlemek.

14.YUrGtlen yazigmalarin  kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini llge
Muadurlugundeki yontemlere uygun olarak yapmak.

15.Yo0neticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

16.Ulke ekonomisini, tarim sektérini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellegtirmek.

17.Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurmak, rapor ve
benzerlerini dosyalamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri sunmak.

18.Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde ¢alismalari yarutmek.

19.is saghgi ve glvenligi kurallarina uymak, birlikte galistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

20.Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklegtirilen isin kalitesini kontrol etmek.

21.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yUritmek.

22.Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

23.Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

24.Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini guncellegtirmek.

25. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve
bilgileri sunmak.

26.Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

27.Gorev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve deg@erlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

28.Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurGitilmesini saglamak.

29.Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
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Faaliyet' calismalarina katilmak.

YETKILERI:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

2. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICISi: Hayvan Sagligi ve Yetistiriciligi Calisma Grubu Sorumlusu
ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI: -

BU iSTE GALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:

1. 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.

2. Veteriner Fakultesi ve Meslek Ylksekokulu ve Meslek Lisesi 6grenim kurumunu bitirmis

olmak

3. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak

CALISMA SARTLARI

Mesai: Normal ¢alisma saatleri iginde gorev yapmak. Gerektiginde mesai saatleri disinda

da gorev yapabilmek.
Caligma Ortami: Blro / Arazi ortaminda ¢alismak.

Seyahat Durumu: Gorevi geregi seyahat edebilmek

Risk durumu: Trafik kazasi, olumsuz hava ve arazi sartlari, meslek kazalari ve meslek

hastaliklari.
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