i$ TANIMI GEREKLERI BELGESI
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KAHRAMANMARS

L GIDA TA VWA
iS UNVANI ZIRAI MUCADELE VE KARANTINA BIRIM SORUMLUSU VE GOREVLISi
BOLUMU BITKISEL URETIM VE BITKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

iSIN KISA TANIMI

il genelinde Bitkisel Uretimi sinirlayan, hastalik, zararl ve yabanci otlari ekonomik zarar egiginin

altinda tutmak amaciyla gerekli is ve islemleri yapmak,

ithali yasak bitki ve bitki aksaminin, dis Ulkelerden yurda giris ve vyayilisini énlemek,

yurdumuzun bir béluminde bulunup, temiz olan diger alanlara bulagsmasini ve yayilmasini istenmeyen
bitki hastalik ve zararlilari ile bunlari tagsiyan nakil vasitasi, ambalaj ve diger maddelerin yurt iginde
dolasmasina engel olmak, ihrac edilecek olan bitki ve bitkisel Grtnlerin muayene ve kontrolint yapmak
amaci ile ¢ikarilmis yasal mevzuat ve buna yardimci olan teknik kontrolleri yapmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1. Ortak belirlenmis gérev ve sorumluluklari yerine getirmek, (Bkz. GTH.46.ILM.IKS.GT.00/005)

2. Urin kaybini ve ekolojik sisteme zarar verici faaliyetleri 6nleyici islemleri mevzuati gergevesinde
yurutmek,

3. Tohumluk Uretici, igleyici, yetistirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontrolini yapmak,

4. |l dahilinde ¢dziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma merkezlerine
ve Bakanliga intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuclarina gore gerekli tedbirleri almak,

5. il dahilinde bitkilere zarar veren hastalik, zararli ve yabanci otlari tespit etmek ve miicadele
programlarini hazirlayarak onaylanmis programlarin uygulanmasini saglamak.

6. Tarimsal isletmelerde kullanilan kimyasallarin kaydina iligkin kayitlari kontrol etmek, izlemek ve
denetlemek,

7. Bakanlikca belirlenmis esaslarla ildeki bitki sagligini korumak, bitki hastalik ve zararhlari ile
erken uyari tahmin vb yodntemlerle ve entegre/ biyolojik mucadele gibi en az kimyasal
kullanimini saglayici modern metot ve usullerle micadele etmek, bu islerle ilgili gerekli egitim ve
altyapinin hazirlanmasini saglamak,

8. Bitki pasaport sistemi ile bitki ve bitkisel Griin hareketlerini ilde kontrol etmek,

9. il dahilindeki bitki saghg ile ilgili i¢c ve dig karantina hizmetlerini yiriitmek,

10. Konusunda faaliyet gdsteren laboratuarlari belgelendirmek, yetkili olduklari hususlarda
denetlemek.

11. Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ciftcilere ulastirmak, tuketicileri
bilgilendirmek, cift¢ci c¢ocuklari, kadinlar ve gengler igin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

12. Birim g¢aligsmalari ile ilgili drnek ciftci yetistirmek gayesi ile ¢ift¢ci ¢ocuklari, kadinlar ve gengleri
icin egitim programlari ve projeleri uygulatmak,

13. Yoneticisi tarafindan goérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

14. Ulke ekonomisini, tarim sektoriini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin yayinlar
surekli izlemek, bilgilerini guncellestirmek.

15. Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
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benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri sunmak.

16. Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

17. Gorev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, argiv
olusturmak ve duzenini saglamak.

18. Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite Yonetim
Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutalmesini saglamak.

19. Birimin goérev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve iglemlerin
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet' calismalarina
katiimak.

20. Is sagligi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte galistigi
kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde
bulunmak.

21. Yaptidi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen isin
kalitesini kontrol etmek.

22. i¢ Kontrol Sisteminin isleyisi ve sirekliligi ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmek,

23. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

YETKILERI
1. Ortak belirlenmis yetkileri kullanma yetkisine sahip olmak, (Bkz. GTHB.58.ILM.IKS.GT.00/005)
2. Zirai Mucadele ve Karantina faaliyetlerine yonelik gerekli duyuru ve toplantilari yapmak,
3. Zirai Mucadele ve Karantina faaliyetlerine yoénelik islemlerini yapmak ve gerekli belgeleri

dizenlemek,

4. Zirai Mucadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili gerekli yetkilendirmeleri yapmak,

5. Zirai Micadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili yetkilendirilen kisi-kurum/kuruluslarin kontrolleri
yapmak,

6. Zirai Micadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili il yayim programinin hazirlanmasina katkida
bulunmak, gorsel ve yazili kaynaklari hazirlamak-hazirlatmak,

7. Alternatif Gretim tekniklerine ydnelik ¢alismalari yapmak,

8. Zirai Mucadele ve Karantina faaliyetleri ile ilgili egitim-yayim ¢alismalarini yapmak,

9. Birim faaliyetleri ile ilgili ithalat ve ihracatla ilgili islemleri yuratmek, gerekli belgeleri hazirlamak,

10. Birim faaliyetleriyle ilgili dUzeltici ve Onleyici caligmalari yapmak,

11. Amiri tarafinda verilen diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI
Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg: Sube Mudiirii
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BU

ISTE  GALISANLARDA  ARANAN NIiTELIKLER

Dokuman Kodu:
GTHB_46_ILM_IKS/KYS.FRM.036

Revizyon Tarihi: 000 Revizyon No: 000 Yirurlik Tarihi:30.04.2018

Hazirlayan:

Onaylayan:

Kalite Yonetim Ekibi

Kalite Temsilci
il MOdairG

Bu Dokiimanda agiklanan gérev tanimini okudum. Gérevimi
burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Adi Soyadr:

Tarih /imza

Not: Gri bolim is unvaninda gorevli personel tarafindan imzalanacaktir.




) —— i$ TANIMI GEREKLERI BELGESI

TC
KAHRAMANMARAS VALILIGI
L GIDA TARIM VE HAYVANCILIK
MUDURLLIG

IS UNVANI ZiRAI MUCADELE VE KARANTINA BiRiM SORUMLUSU VE GOREVLISi
BOLUMU BITKISEL URETIM VE BiTKi SAGLIGI SUBE MUDURLUGU

= 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak

= Ziraat Fakiiltesi, Tarim On Lisans veya Tarim Meslek Liselerinden Mezun olmak,

= |thalat ve ihracat islemleri igin inspektdr egitimi almis olmak,

=  Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde tecriibeye sahip olmak,

Yaptigi isin gerektirdigi dizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak
CALISMA KOSULLARI

Mesai: Mesai saatleri ve gerektiginde mesai saatleri disinda da gérev yapmak,

Calisma Ortami: Blro ve gerektiginde arazide g¢alismak,

Seyahat Durumu: Gdrevi geregi seyahat etmek,

Risk Durumu: Bitki Koruma Uriinlerinin Kokusuna maruz kalmak, trafik kazasi ve olumsuz hava
sartlari.
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